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KEBIJAKAN K3 PT. PRATAMA KINERJA PERKASA

PT. PRATAMA KINERJA PERKASA yang bergerak di bidang jasa konstruksi bertekad untuk

memberikan kepuasan pelanggan yang setinggi-tingginya tanpa mengabaikan aspek-aspek

kesehatan dan keselamatan kerja melalui komitmen-komitmen sebagai berikut :

1.

Menciptakan Budaya Perusahaan yang mengutamakan kesehatan, keselamatan kerja,
kemandirian, ketangguhan, kesinambungan, dan pencapaiankualitas secara optimal
sesuai dengan keinginan Pengguna Jasa, Peraturan Perundangan atau Peraturan
lainnya yang berlaku.

Meningkatkan dedikasi dan kualitas sumber daya manusia agar dapat berinovasi
dalam mengembangkan teknologi rekayasa konstruksi tepat guna yang diperlukan
untuk meningkatkan kepuasan Pelanggan tanpa mengabaikan aspek-aspek kesehatan
dan keselamatan kerja.

Menjamin Pengendalian Dampak Lingkungan dari operasional Perusahaaan.
Mengkomunikasikan kebijakan ini kesemua karyawan atau pihak-pihak lain yang
berkepentinganagarmasing-masingmenyadari kewajibannya terhadap Mutu dan K3.
Menyediakan kebijakan ini bagi pihak-pihak yang berkepentingan

Mengkaji secara berkala kebijakan ini untuk meninjau relevansi dan kesesuaiannya
dengan perubahan-perubahan yang dialami perusahaan dan melakukan perbaikan
berkelanjutan demi terciptanya K3 yang baik ditempat kerja dan lingkungan yang

sehat di wilayah Perusahaan.

PT. PRATAMA KINERJA PERKASA akan melaksanakan kebijakan keselamatan & kesehatan

kerja ini dengan menyediakan sumber daya yang dibutuhkan dan dukungan penuh dari

segenap karyawan dan manajemen.

PRANANDA ARIF PRATAMA
Direktur

Halaman I1

Manual SMK3

Level 1

PT. PRATAMA KINERJA PERKASA

MASTER DOCUMENT




