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MASTER DOCUMENT

Nama karyawan

Bagian

Tanggal peringatan

Tanggal berakhir

Tanggal pelanggaran

Lokasi pelanggaran

berikut :

Dengan ini saudara diingatkan bahwa saudara telah melanggar peraturan perusahaan sebagai

Jenis pelanggaran :
Dibawah standar kerja

|:| Keterlambatan

D Kecerobohan

D Bertindak salah

|:| Ketidakpatuhan

D Mabuk dan penyalahgunaan obat

D Mangkir D Pemalsuan
D Ketidakjujuran D Pencurian
Tingkat Peringatan :
Peringatan PertamaD Peringatan Kedua D Peringatan Ketiga D Skors D PHK

Lisan

Surat peringatan ini adalah resmi dan akan disimpan pada arsip pribadi saudara.

Tanggapan karyawan :

Dibuat dan disetujui :

Karyawan HRD Bagian Direktur
Tgl. || Tal. Tgl. Tgl. |
Lampiran: 1 Catatan }zasus 2 Surat Pemutusan Hubungan Kerja






